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Tre cluster di competenze essenziali:

G
Verde: Implementazione di pratiche sostenibili e O V

promozione delle transizioni ecologiche. /

D
Digitale: Utilizzo di strumenti digitali innovativi per
una coordinazione efficace dell'Apprendimento
Basato sul Lavoro (WBL) e per il supporto agli / SE——
apprendisti.

Inclusione: Garantire I'accessibilita e promuovere
la diversita nei programmi di WBL.

Allineato con I'EQF (Quadro Europeo delle
Qualifiche) e I'ECTS (Sistema Europeo di
Trasferimento e Accumulazione dei Crediti).

Certificazione riconosciuta da una rete di reti
VET e attori educativi.

Modello di "auto-autorizzazione" per un
rapido e diffuso riconoscimento.

Il consorzio STREAM sfrutta la sua posizione unica
come rete di reti VET, rappresentando migliaia di
organizzazioni e professionisti, per promuovere il
riconoscimento e la credibilita del suo Framework
di Micro-Credenziali in contesti educativi e
professionali eterogenei.

Questo impegno consente agli operatori della
formazione professionale di affrontare con
competenza la trasformazione digitale, la
transizione verde e l'inclusione sociale, garantendo
che le iniziative di apprendimento basato sul lavoro
e mobilita restino attuali, efficaci e di impatto.
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